
Gerado em: 26/04/2025 14:43:40 Página 1 de 3

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Plano Semestral de Trabalho Docente

Semestre 2025/1

Campus/Unidade
Campus Passos

Diretoria/Coordenação Geral
Bruna Barbara Santos Bordini

Professor
Flavia Helena Pereira

Situação
Em exercício

Contato
flavia.pereira@ifsuldeminas.edu.br

Matrícula SIAPE
*****59

Status de Plano de Trabalho
Plano Publicado

Regime de Trabalho
Dedicação Exclusiva

Fator de Atividade Docente (FAD)
8,16

Aulas
Aulas/Níveis de
Ensino

Qtd.
Aulas

Duração
de Aulas
(min)

Qtd.
Disciplinas

Qtd.
Turmas

Carga
Horária
Total
(FIC)

Carga
Horária
Semanal
(FIC)

Descrição

Aulas em Cursos de
Especialização Lato
sensu

4,00 50,00 3 2 *Disciplina na PG em Atenção
Primária e Psicossocial -Métodos
e técnicas em Pesquisa Científica
*Disciplinas na PG em
Enfermagem Oncológica -
Terapêuticas Oncológicas para a
assistência em enfermagem -
Especialidades Oncológicas

Aulas em Cursos de
Nível Médio /
Técnico

4,00 50,00 2 1 1º módulo curso técnico em
enfermagem: - Processo de
Cuidar II -Cálculo e administração
de medicamentos em
enfermagem

Total de pontos atribuídos para aulas 30,00

Atividades docentes
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Atividade Duração Carga
horária
total [1]

Descrição Uso no
semestre
[2]

Pontos

Atendimento regular ao discente (Resolução
211/Consup/IFSULDEMINAS/2022, Art. 20)

1,00 N/A Atendimento ao discente
às segundas-feiras, das
18:00 às 19:00

N/A 2,00

Preparação de aula 1,98 N/A Preparação de aula N/A 0,00
Preparação de aula 1,98 N/A Preparação de aula N/A 0,00
Coordenação e execução de projeto de monitoria
(por projeto)

0,59 N/A Monitoria das disciplinas
de Processo de Cuidar II e
Cálculo e administração
de medicamentos em
enfermagem

N/A 2,00

Orientação e/ou supervisão de Estágio Curricular
obrigatório por discente

0,36 N/A Orientação Gabriella N/A 1,00

Orientação e/ou supervisão de Estágio Curricular
obrigatório por discente

0,36 N/A Orientação Graciane N/A 1,00

Participação em eventos técnicos, científicos e
similares (por participação - presencial) área
correlata e/ou com justificativa e/ou por interesse da
instituição.

1,19 20,00 Congresso Brasileiro de
Enfermagem

N/A 2,00

Participação em Projetos de Pesquisa de fomento
externo / por projeto

1,78 N/A Projeto CNPq Mariana
Alvina

N/A 5,00

Participação em Projetos de Pesquisa de fomento
externo / por projeto

1,78 N/A Projeto CNPq Juliano
Caliari

N/A 5,00

Publicação de artigo em periódico e/ou anais de
eventos Qualis A1 e A2 (por artigo/ano). Pontuação e
atribuição de horas será contabilizada por dois
semestres

4,76 N/A Trabalho Projeto CNPq
Mulheres negras

1º uso 16,00

Publicação de resumo, simples ou expandido, em
anais de eventos (por publicação)

0,30 N/A Apresentação Congresso
Brasileiro de Enfermagem

N/A 1,00

Atuação como coordenador de área, laboratórios e
museus

4,76 N/A Coordenação laboratórios N/A 16,00

Atuação como presidente ou membro titular de
Colegiado de Curso e NDE / por atuação

1,19 N/A NDE Graduação em
Enfermagem

N/A 5,00

Atuação como presidente ou membro titular de
Colegiado de Curso e NDE / por atuação

1,19 N/A NDE PG Enfermagem em
UE

N/A 5,00

Atuação como presidente ou membro titular de
Colegiado de Curso e NDE / por atuação

1,19 N/A NDE PG Atenção Primária
e Psicossocial

N/A 5,00

Atuação como presidente ou membro titular de
Colegiado de Curso e NDE / por atuação

1,19 N/A Colegiado PG Onco N/A 5,00

Atuação como presidente ou membro titular de
Colegiado de Curso e NDE / por atuação

1,19 N/A Colegiado PG UE N/A 5,00

Coordenação de Pós-Graduação 3,57 N/A PG Enfermagem
Oncológica

N/A 64,00

Membro suplente de Colegiado de Curso 0,59 N/A Colegiado Curso Técnico
em Enfermagem

N/A 5,00

Membro Titular do Comitê de Ética em Pesquisa
(CEP)

2,38 N/A Membro titular CEP N/A 14,00

Presidência de NDE de Curso 0,00 N/A Presidência do NDE PG
Enfermagem Oncológica

N/A 5,00

Total de pontos atribuídos para atividades 164,00

[1] Carga horária efetiva total, aplicado somente em atividades que possuem carga horária definidas em cadastro.
[2] Esta regra somente se aplica, se a atividade permitir o seu uso em mais de um semestre.
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Resumo de Atividades
Descrição Horas
Atividades de Ensino 6,27
Atividades de Pesquisa, pós-graduação e inovação 9,81
Atividade Administrativo-Pedagógicas 14,87
Atividades de Representação 2,38
Total geral 33,33

Resumo Geral
Atuação Docente Total de horas Total de Pontos
Aulas 6,67 30,00
Atividades docentes 33,33 164,00
Total geral 40,00 194,00

Observações
Não informado


