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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Plano Semestral de Trabalho Docente

Semestre 2025/1

Campus/Unidade
Campus Passos

Diretoria/Coordenação Geral
Bruna Barbara Santos Bordini

Professor
Yeda Maria Antunes de Siqueira

Situação
Em exercício

Contato
yeda.siqueira@ifsuldeminas.edu.br

Matrícula SIAPE
*****42

Status de Plano de Trabalho
Plano Publicado

Regime de Trabalho
Dedicação Exclusiva

Fator de Atividade Docente (FAD)
2,37

Aulas
Aulas/Níveis de
Ensino

Qtd.
Aulas

Duração
de Aulas
(min)

Qtd.
Disciplinas

Qtd.
Turmas

Carga
Horária
Total
(FIC)

Carga
Horária
Semanal
(FIC)

Descrição

Aulas em Cursos
de Nível Médio /
Técnico

8,00 50,00 3 2 2 aulas - Processo de Cuidar I -
1º módulo 2 aulas - Cuidados
de Enfermagem na saúde do
adulto em situações clínicas -
3º módulo 4 aulas - Cuidados
de enfermagem na saúde da
mulher e do recém-nascido- 3º
módulo

Total de pontos atribuídos para aulas 26,67

Atividades docentes
Atividade Duração Carga

horária
total
[1]

Descrição Uso no
semestre
[2]

Pontos

Atendimento regular ao discente (Resolução
211/Consup/IFSULDEMINAS/2022, Art. 20)

1,00 N/A Atendimento ao discente - 3ª-
feira de 18h00 às 19h00

N/A 2,00

Preparação de aula 6,44 N/A Preparação de aula N/A 0,00
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Atividade Duração Carga
horária
total
[1]

Descrição Uso no
semestre
[2]

Pontos

Participação como discente em cursos de
atualização ou capacitação (por certificado de
conclusão). [Carga horária do curso / 100]

0,97 2,00 "10° Encontro da Formação
Continuada para os Comitês de
Prevenção da Mortalidade
Materna, Infantil e Fetal - Pré-
Natal do parceiro na APS:
importância para prevenção e
tratamento das IST's",
promovido pelo Comitê Estadual
de Prevenção da Mortalidade
Materna, Infantil e Fetal da
Secretaria de Estado de Saúde
de Minas Gerais, no dia 11 de
Março de 2025, contabilizando
carga horária total de 2 horas.

N/A 4,00

Realização de palestras, conferências,
seminários, oficinas, fóruns, workshops,
debates, atividades de campo, feiras,
olimpíadas, mini cursos e cursos (até 20 horas
de duração) [(carga horária efetiva do evento *
2) / 20]

0,00 2,00 Palestra ministrada: Interfaces
da Saúde da Mulher Reunião
festiva do Rotary Clube de
Passos, realizada no dia
07/03/2025 em comemoração
ao Dia Internacional da Mulher

N/A 4,00

Presidência/Coordenação de comissões, grupos
de trabalho ou órgãos colegiados designados
pelo Diretor Geral do campus

4,83 N/A Comissão de
Heteroidentificação

N/A 18,00

Atuação como membro da COPESE 9,66 N/A Membro da COPESE N/A 16,00
Representação em conselho, associações
científicas e acadêmicas ou colegiados externos
de interesse institucional (por representação)

0,29 N/A Membro do Comitê Regional de
Prevenção da Mortalidade
Matera e Infantil

N/A 4,00

Organizador de eventos culturais, desportivos
ou de conhecimento (por evento)

0,97 N/A Olimpíada Brasileira de
Enfermagem - OBEnf

N/A 2,00

Membro colaborador de Projeto de Ensino - sem
fomento (por projeto)

2,90 N/A Monitoria - Processo de Cuidar I N/A 3,00

Orientação e/ou supervisão de Estágio
Curricular obrigatório por discente

0,58 N/A Orientação de estágio N/A 1,00

Participação em reuniões externas de interesse
do IFSULDEMINAS (por reunião)

0,10 N/A Reunião com a acessora
parlamentar Marina Gissi,
representando a Deputada
Federal Dandara. Dia
22/03/2025

N/A 0,50

Participação em reuniões externas de interesse
do IFSULDEMINAS (por reunião)

0,10 N/A Reunião com a Deputada
Estadual Lohana França,
realizada no gabinete da ALMG,
dia 03/04/2025

N/A 0,50

Participação em eventos técnicos, científicos e
similares (por participação - presencial) área
correlata e/ou com justificativa e/ou por
interesse da instituição.

1,93 4,00 Evento de premiação do Núcleo
de Atendimento Fiscal - Campus
Passos Realizado no dia
03/04/2025, na sede da Receita
Federal em Belo Horizonte

N/A 2,00

Orientação e/ou supervisão de Estágio
Curricular obrigatório por discente

0,58 N/A orientação de estágio N/A 1,00

Orientação e/ou supervisão de Estágio
Curricular obrigatório por discente

0,58 N/A orientaçao de estágio N/A 1,00

Coordenação de Comissão Organizadora de
Eventos / por coordenação

2,42 N/A semana de enfermagem N/A 6,00

Total de pontos atribuídos para atividades 65,00

[1] Carga horária efetiva total, aplicado somente em atividades que possuem carga horária definidas em cadastro.
[2] Esta regra somente se aplica, se a atividade permitir o seu uso em mais de um semestre.
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Resumo de Atividades
Descrição Horas
Atividades de Ensino 12,08
Atividades de Pesquisa, pós-graduação e inovação 1,93
Atividades de Extensão 3,38
Atividade Administrativo-Pedagógicas 9,66
Atividades de Representação 4,83
Outras Atividades 1,45
Total geral 33,33

Resumo Geral
Atuação Docente Total de horas Total de Pontos
Aulas 6,67 26,67
Atividades docentes 33,33 65,00
Total geral 40,00 91,67

Observações
Não informado


