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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Plano Semestral de Trabalho Docente

Semestre 2024/2

Campus/Unidade
Campus Três Corações

Diretoria/Coordenação Geral
Bruno Amarante Couto Rezende

Professor
Lourdes Aparecida Ribeiro

Situação
Em exercício

Contato
lourdes.ribeiro@ifsuldeminas.edu.br

Matrícula SIAPE
*****80

Status de Plano de Trabalho
Plano Publicado

Regime de Trabalho
Dedicação Exclusiva

Fator de Atividade Docente (FAD)
2,42

Aulas
Aulas/Níveis
de Ensino

Qtd.
Aulas

Duração
de Aulas
(min)

Qtd.
Disciplinas

Qtd.
Turmas

Carga
Horária
Total
(FIC)

Carga
Horária
Semanal
(FIC)

Descrição

Aulas em Cursos
de Nível Médio /
Técnico

16,00 45,00 5 4 03 aulas/Tecnologia dos Materiais/1o
mecânica integrado; 02
aulas/Elementos de
Máquinas/2omecânica integrado; 03
aulas/Hidropneumática e
automação/3o mecânica integrado;
06 aulas/Sistema hidráulicos e
pneumáticos/4o mod. mecânica
subsequente; 02 alunas/Projetos
mecânicos/4o mod. mecânica
subsequente

Total de pontos atribuídos para aulas 48,00

Atividades docentes
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Atividade Duração Carga
horária
total [1]

Descrição Uso no
semestre
[2]

Pontos

Atendimento regular ao discente (Resolução
211/Consup/IFSULDEMINAS/2022, Art. 20)

2,00 N/A Atendimento 1o e 2o
Mec integrado (quarta-
feira 15:30h às 16:30h);
1o e 3o Mec
subsequente (segunda-
feira 18h às 19h)

N/A 2,00

Preparação de aula 10,54 N/A Preparação de aula N/A 0,00
Vice Coordenação ou Participação em Projeto de
Pesquisa ou Vice Coordenação ou Participação em
Projeto de Pós-Graduação ou Vice Coordenação ou
Participação em Projeto de Inovação ou Vice
Coordenação ou Participação em Projeto de
Empreendedorismo o

1,76 N/A Plastison II N/A 3,00

Membro colaborador de Projeto de Ensino - com
fomento (por projeto)

1,76 N/A Plastison II N/A 3,00

Atuação como membro de Comissão Organizadora de
Eventos (por atuação)

1,32 N/A Festa Junina N/A 3,00

Atuação como membro de Comissão Organizadora de
Eventos (por atuação)

1,32 N/A Semana Cultural N/A 3,00

Coordenação de Projeto de Pesquisa ou de Pós-
Graduação com fomento interno (por projeto)

3,51 N/A Laboratório Oficina de
Transformação

N/A 10,00

Orientação e/ou supervisão de Estágio Curricular
obrigatório por discente

0,53 N/A FELIPE JUNQUEIRA
NEVES

N/A 1,00

Participação como discente em cursos de atualização
ou capacitação (por certificado de conclusão). [Carga
horária do curso / 100]

0,88 200,00 FORMAÇÃO DE
PROFESSORES:
METODOLOGIAS ATIVAS
E TECNOLOGIAS PARA A
EJA

N/A 4,00

Publicação de livro impresso e/ou ebook com ISBN com
outros autores (por publicação). Pontuação e atribuição
de horas será contabilizada por dois semestres

4,39 N/A Refrigeração 2º uso 8,00

Total de pontos atribuídos para atividades 37,00

[1] Carga horária efetiva total, aplicado somente em atividades que possuem carga horária definidas em cadastro.
[2] Esta regra somente se aplica, se a atividade permitir o seu uso em mais de um semestre.

Resumo de Atividades
Descrição Horas
Atividades de Ensino 14,82
Atividades de Pesquisa, pós-graduação e inovação 5,27
Atividades de Extensão 2,64
Outras Atividades 5,27
Total geral 28,00

Resumo Geral
Atuação Docente Total de horas Total de Pontos
Aulas 12,00 48,00
Atividades docentes 28,00 37,00
Total geral 40,00 85,00



Gerado em: 05/02/2025 02:50:50 Página 3 de 3

Observações
Não informado


