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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Plano Semestral de Trabalho Docente

Semestre 2024/2

Campus/Unidade
Campus Passos

Diretoria/Coordenação Geral
Bruna Barbara Santos Bordini

Professor
Heloisa Turcatto Gimenes Faria

Situação
Em exercício

Contato
heloisa.faria@ifsuldeminas.edu.br

Matrícula SIAPE
*****35

Status de Plano de Trabalho
Plano Publicado

Regime de Trabalho
Dedicação Exclusiva

Fator de Atividade Docente (FAD)
4,91

Aulas
Aulas/Níveis de
Ensino

Qtd.
Aulas

Duração
de Aulas
(min)

Qtd.
Disciplinas

Qtd.
Turmas

Carga
Horária
Total
(FIC)

Carga
Horária
Semanal
(FIC)

Descrição

Aulas em Cursos de
Nível Médio /
Técnico

13,00 50,00 4 2 Aulas Teoricas • Cirúrgica I- 02
aulas • Urgência e Emergência-
02 aulas Aulas práticas - Estágio •
Estágio Supervisionado em
Atenção Secundária e Terciária I-
4,5 aulas • Estágio
Supervisionado em Atenção
Secundária e Terciária III- 4,5
aulas.

Aulas em Cursos de
Especialização Lato
sensu

1,00 60,00 1 1 Disciplina métodos e técnicas da
pesquisa científica - Pós-
graduação Enfermagem em
Urgência e Emergência

Aulas em Cursos de
Especialização Lato
sensu

1,00 60,00 1 1 Disciplina Fundamentos
Fisiopatológicos e Preventivos em
Oncologia - Pós-graduação
Enfermagem Oncológica

Total de pontos atribuídos para aulas 53,33
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Atividades docentes
Atividade Duração Carga

horária
total [1]

Descrição Uso no
semestre
[2]

Pontos

Atendimento regular ao discente (Resolução
211/Consup/IFSULDEMINAS/2022, Art. 20)

1,00 N/A Atendimento aos alunos do
curso técnico em enfermagem,
às segundas-feiras, das 18 às
19h.

N/A 2,00

Participação em Projetos de Pesquisa de
fomento externo / por projeto

1,61 N/A Projeto de pesquisa: Uso da
inteligência artificial para a
classificação de risco de
mulheres negras nas
assistências pre-natal e parto
no contexto brasileiro -
Financiamento: CNPq

N/A 5,00

Atuação como presidente ou membro titular de
Colegiado de Curso e NDE / por atuação

1,07 N/A Membro titular do Colegiado
do Curso de Pós-graduação
Enfermagem Oncológica

N/A 5,00

Atuação como coordenador de laboratórios
(acrescido de 4 pontos por laboratório a partir
da 2ª unidade)

4,29 N/A Coordenadora do laboratório
de Processo de Cuidar -
Enfermagem

N/A 12,00

Atuação como presidente ou membro titular de
Colegiado de Curso e NDE / por atuação

1,07 N/A Membro titular do Colegiado
do Curso de Pós-graduação
Enfermagem em Urgência e
Emergência

N/A 5,00

Membro suplente de Colegiado de Curso 0,54 N/A Suplente do colegiado do
curso técnico em enfermagem

N/A 5,00

Coordenação do Comitê de Ética em Pesquisa
(CEP)

2,68 N/A Coordenaadora do CEP
IFSULDEMINAS

N/A 18,00

A carga horária de aulas para os docentes
envolvidos em atividades de Pesquisa, Extensão,
Gestão ou Representação Institucional será de,
no máximo, 15 (quinze) horas semanais.

8,04 N/A Coordenação do CEP
IFSULDEMINAS (cargo de
representação)

N/A 0,00

Preparação de aula 0,54 N/A Preparação de aula N/A 0,00
Preparação de aula 0,54 N/A Preparação de aula N/A 0,00
Preparação de aula 5,80 N/A Preparação de aula N/A 0,00
Total de pontos atribuídos para atividades 52,00

[1] Carga horária efetiva total, aplicado somente em atividades que possuem carga horária definidas em cadastro.
[2] Esta regra somente se aplica, se a atividade permitir o seu uso em mais de um semestre.

Resumo de Atividades
Descrição Horas
Atividades de Ensino 7,88
Atividades de Pesquisa, pós-graduação e inovação 1,61
Atividade Administrativo-Pedagógicas 6,97
Atividades de Representação 2,68
Gestão - Redução de CH 8,04
Total geral 27,17

Resumo Geral
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Atuação Docente Total de horas Total de Pontos
Aulas 12,83 53,33
Atividades docentes 27,17 52,00
Total geral 40,00 105,33

Observações
Não informado


