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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Plano Semestral de Trabalho Docente

Semestre 2024/1

Campus/Unidade
Campus Passos

Diretoria/Coordenação Geral
Bruna Barbara Santos Bordini

Professor
Andrea Cristina Alves

Situação
Em exercício

Contato
andrea.alves@ifsuldeminas.edu.br

Matrícula SIAPE
*****38

Status de Plano de Trabalho
Plano Publicado

Regime de Trabalho
Dedicação Exclusiva

Fator de Atividade Docente (FAD)
2,69

Aulas
Aulas/Níveis de
Ensino

Qtd.
Aulas

Duração
de Aulas
(min)

Qtd.
Disciplinas

Qtd.
Turmas

Carga
Horária
Total
(FIC)

Carga
Horária
Semanal
(FIC)

Descrição

Aulas em Cursos
de Nível Médio /
Técnico

10,00 60,00 3 2 Teoria • Introdução à
Enfermagem e Processos de
Trabalho- 02 aulas • Cuidados
de Enfermagem em Saúde
Mental I- 02 aulas • Estágio •
Estágio Supervisionado na
Atenção Secundária e Terciária
em Saúde I- 6 aulas

Total de pontos atribuídos para aulas 40,00

Atividades docentes
Atividade Duração Carga

horária
total [1]

Descrição Uso no
semestre
[2]

Pontos

Atendimento regular ao discente (Resolução
211/Consup/IFSULDEMINAS/2022, Art. 20)

1,00 N/A Atendimento ao
Discente

N/A 2,00

Preparação de aula 8,66 N/A Preparação de aula N/A 0,00
Coordenador ou organizador de Estágios (por curso) 0,87 N/A Coordenação de

estágios
N/A 5,00
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Atividade Duração Carga
horária
total [1]

Descrição Uso no
semestre
[2]

Pontos

Atuação como presidente ou membro titular de
Colegiado de Curso e NDE / por atuação

1,73 N/A Colegiado Curso
Técnico em
Enfermagem

N/A 5,00

Orientação e/ou supervisão de Estágio Curricular não
obrigatório (por aluno)

0,43 N/A Orientação de Estágio N/A 1,00

Coordenação de Curso com integralização menor que
3 anos com entrada anual ou semestral

17,31 N/A Coordenação Curso
Técnico em
Enfermagem

N/A 40,00

Total de pontos atribuídos para atividades 53,00

[1] Carga horária efetiva total, aplicado somente em atividades que possuem carga horária definidas em cadastro.
[2] Esta regra somente se aplica, se a atividade permitir o seu uso em mais de um semestre.

Resumo de Atividades
Descrição Horas
Atividades de Ensino 10,09
Atividade Administrativo-Pedagógicas 1,73
Atividades de Representação 0,87
Gestão - Redução de CH 17,31
Total geral 30,00

Resumo Geral
Atuação Docente Total de horas Total de Pontos
Aulas 10,00 40,00
Atividades docentes 30,00 53,00
Total geral 40,00 93,00

Observações
Não informado


