MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Plano Semestral de Trabalho Docente

Semestre 2025/2

Campus/Unidade
Campus Pogos de Caldas

Professor
Thiago de Sousa Santos

Contato
thiago.santos@ifsuldeminas.edu.br

Status de Plano de Trabalho
Plano Publicado

Fator de Atividade Docente (FAD)

Diretoria/Coordenacao Geral
Mateus dos Santos

Situacao

Em exercicio

Matricula SIAPE

Regime de Trabalho
Dedicacao Exclusiva

5,72
Aulas
Aulas/Niveis de Qtd. Duracao de Qtd. Qtd. Carga Carga Descricao
Ensino Aulas Aulas (min) Disciplinas Turmas Horaria Horaria
Total Semanal
(FIC) (FIC)
Aulas em Cursos de 2,00 50,00 1 1 Técnicas de Vendas e
Graduacao Negociacao / Bacharelado
em Administracao
Aulas em Cursos de 2,00 50,00 1 1 Gestao de Servicos / 62
Graduacao Periodo / Bacharelado em

Administracao

Total de pontos atribuidos para aulas 26,67

Atividades docentes

Atividade Duracdo Carga Descricao Uso no Pontos
horaria semestre
total [2]
[1]

Atendimento regular ao discente 3,00 N/A Atendimento discente as tercas, quartas e quintas- N/A 2,00

(Resolucao feiras.

211/Consup/IFSULDEMINAS/2022,

Art. 20)

Preparacao de aula 1,10 N/A Preparacao de aula N/A 0,00
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Atividade

Coordenacao de Curso com 14,49
integralizacao em 3 a 4 anos e
entrada anual

Orientacao e/ou supervisao de 0,40
Estagio Curricular obrigatério por
discente

Orientacdo e/ou supervisao de 0,40
Estdgio Curricular obrigatério por
discente

Orientacao e/ou supervisao de 0,40
Estdgio Curricular obrigatério por
discente

Orientacao de Trabalho de 0,66
Conclusao de Curso (TCC) por

TCC (art.49/Portaria 17)

Orientacado de Trabalho de 0,66
Conclusao de Curso (TCC) por

TCC (art.49/Portaria 17)

Orientacao de Trabalho de 0,66
Conclusao de Curso (TCC) por

TCC (art.49/Portaria 17)

Orientacdo de Trabalho de 0,66
Conclusdo de Curso (TCC) por

TCC (art.49/Portaria 17)

Orientacdo de Trabalho de 0,66
Conclusao de Curso (TCC) por

TCC (art.49/Portaria 17)

Orientacao e/ou supervisao de 0,40
Estagio Curricular obrigatério por
discente

Orientacao e/ou supervisao de 0,33
Estagio Curricular nao obrigatério

(por aluno)

Orientacdo e/ou supervisao de 0,40
Estdgio Curricular obrigatério por
discente

Atuacao como presidente ou 1,32
membro titular de Colegiado de

Curso e NDE / por atuagao

Atuacdo como presidente ou 1,32
membro titular de Colegiado de

Curso e NDE / por atuacao

Atuacdo como presidente ou 1,32
membro titular de Colegiado de

Curso e NDE / por atuacao

Atuacao como presidente ou 1,32
membro titular de Colegiado de

Curso e NDE / por atuagao

Atuacdo como presidente ou 1,32
memobro titular de Colegiado de

Curso e NDE / por atuacao

Vice Coordenacao ou Membro de 0,66
Grupo de Pesquisa ativo no CNPq
Coordenacdo de Projetos de 2,63
Extensao de fomento interno (por
projeto)

horaria
total
[1]

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Duracao Carga Descricao

Coordenacao do curso de Bacharelado em

Administracado

Orientacdo de Estagio discente ANNA ELISA LOPES

OLIVEIRA MOTA

Orientacdo estagio LAIS DE PAIVA BRITTO

Orientacdo estagio Enrico

Orientacdo TCC discente Samuel

Orientagao TCC discente Lorrayne

Orientacao TCC discente Giovana

Orientacdo TCC discente Luana

Orientacao TCC discente Menara

Orientacdo de estagio de Jodo Vitor Machado de Souza

Orientacao Jonas Santos Silva

Orientagcao Maria Cecilia de Oliveira Job

Membro NDE Bacharelado em ADM

Membro colegiado BCH ADM

Membro Colegiado Pds Gestao Empresarial

Membro colegiado curso técnico de Administracdo

Integrado

Membro colegiado curso técnico de Administracdo

Subsequente

Membro Pesquisador do Grupo de Pesquisa Gestao para N/A

o Desenvolvimento Sustentavel

Coordenacdo de Projeto de Extensao com fomento

interno da Semana da Administracao

https://suap.ifsuldeminas.edu.br/eventos/evento/13308/

Uso no Pontos
semestre
[2]
N/A 44,00
N/A 1,00
N/A 1,00
N/A 1,00
N/A 5,00
N/A 5,00
N/A 5,00
N/A 5,00
N/A 5,00
N/A 1,00
N/A 1,00
N/A 1,00
N/A 5,00
N/A 5,00
N/A 5,00
N/A 5,00
N/A 5,00
3,00
N/A 10,00
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Atividade Duracao Carga Descricao Uso no Pontos

horaria semestre
total [2]
[1]
Representacao em conselho, 0,20 N/A Membro do Conselho de Desenvolvimento Economico e N/A 4,00
associacdes cientificas e industrial de pocos de Caldas, indicado pelo Diretor
académicas ou colegiados Geral

externos de interesse
institucional (por representacao)

Atuacao como presidente ou 1,32 N/A Membro colegiado Gestao Comercial N/A 5,00
membro titular de Colegiado de
Curso e NDE / por atuagao

Preparacao de aula 1,10 N/A Preparacao de aula N/A 0,00
Total de pontos atribuidos para atividades 124,00

[1] Carga horaria efetiva total, aplicado somente em atividades que possuem carga horaria definidas em cadastro.
[2] Esta regra somente se aplica, se a atividade permitir o seu uso em mais de um semestre.

Resumo de Atividades

Descricao Horas
Atividades de Ensino 10,79
Atividades de Pesquisa, pés-graduacao e inovacao 0,66
Atividades de Extensao 2,63
Atividade Administrativo-Pedagdgicas 7,90
Outras Atividades 0,20
Gestao - Reducao de CH 14,49
Total geral 36,67

Resumo Geral

Atuacao Docente Total de horas Total de Pontos
Aulas 3,33 26,67

Atividades docentes 36,67 124,00

Total geral 40,00 150,67
Observacoes

Né&o informado
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