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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

Plano Semestral de Trabalho Docente

Semestre 2025/2

Campus/Unidade
Campus Inconfidentes

Diretoria/Coordenação Geral
Ivan Paulino Pereira

Professor
Barbara Marianne Maduro

Situação
Em exercício

Contato
barbara.maduro@ifsuldeminas.edu.br

Matrícula SIAPE
*****71

Status de Plano de Trabalho
Plano Publicado

Regime de Trabalho
Dedicação Exclusiva

Fator de Atividade Docente (FAD)
7,29

Aulas
Aulas/Níveis de
Ensino

Qtd.
Aulas

Duração de
Aulas (min)

Qtd.
Disciplinas

Qtd.
Turmas

Carga
Horária
Total (FIC)

Carga
Horária
Semanal
(FIC)

Descrição

Aulas em Cursos de
Nível Médio / Técnico

14,00 55,00 3 7 2 aulas para as
turmas: 1 AGRO A, 2
AGRO A, B e C, 3
AGRO A, B, 3 INFO B

Total de pontos atribuídos para aulas 51,33

Atividades docentes
Atividade Duração Carga

horária
total [1]

Descrição Uso no
semestre
[2]

Pontos

Atendimento regular ao discente (Resolução
211/Consup/IFSULDEMINAS/2022, Art. 20)

2,00 N/A atendimento quarta,
15h as 16 e sexta-feira
12h as 13h

N/A 2,00

Preparação de aula 6,48 N/A Preparação de aula N/A 0,00
Membro colaborador de Projeto de Ensino - com
fomento (por projeto)

1,01 N/A Membro projeto de
monitoria

N/A 3,00

Coordenação de Projeto de Pesquisa ou de Pós-
Graduação com fomento externo (por projeto)

3,03 N/A Projeto moeda social ,
aluno Joao Pedro

N/A 15,00
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Atividade Duração Carga
horária
total [1]

Descrição Uso no
semestre
[2]

Pontos

Coordenação de Projeto de Pesquisa ou de Pós-
Graduação com fomento externo (por projeto)

3,03 N/A Projeto moeda Gabriel N/A 15,00

Coordenação de Programa de Fomento Externo (Rede
e-tec, Pronatec, Novos Caminhos, UAB)

3,03 N/A Curso RENAFOR
Atendimento
Educacional
especializado

N/A 15,00

Coordenação adjunta de Programa de Fomento Externo
(Rede e-tec, Pronatec, Novos Caminhos, UAB)

2,02 N/A Curso REANFOR GEstão
Educacional na
Perspectiva da
Educação Inclusiva

N/A 10,00

Coordenação de Projetos de Extensão de fomento
interno (por projeto)

2,02 N/A Projeto Costurando
Sonhos

N/A 10,00

Atuação como membro titular do NAPNE 3,03 N/A Membro NAPNE N/A 10,00
Atuação como vice coordenador de área, laboratórios e
museus (art. 49 Resol.119/2016)

0,00 N/A Vice coordenador de
área

N/A 8,00

Professor mediador de turma
(padrinho/madrinha/mestres de turma/orientador etc.) -
(por turma)

0,25 N/A Professor Orientador
turma 2 AGRO A

N/A 2,00

Professor mediador de turma
(padrinho/madrinha/mestres de turma/orientador etc.) -
(por turma)

0,25 N/A Professor Orientador
Turma 3 INFO B

N/A 2,00

Membro suplente de comissões, grupos de trabalho ou
órgãos colegiados designados por portaria do Diretor
Geral do campus

0,76 N/A Membro suplente
CADEM

N/A 2,00

Membro titular de comissões designadas por portaria
da Direção Geral (por atuação)

0,25 N/A Comissão de avaliação
certificação
diferenciada

N/A 2,00

Total de pontos atribuídos para atividades 96,00

[1] Carga horária efetiva total, aplicado somente em atividades que possuem carga horária definidas em cadastro.
[2] Esta regra somente se aplica, se a atividade permitir o seu uso em mais de um semestre.

Resumo de Atividades
Descrição Horas
Atividades de Ensino 9,49
Atividades de Pesquisa, pós-graduação e inovação 6,06
Atividades de Extensão 7,07
Atividade Administrativo-Pedagógicas 3,79
Atividades de Representação 0,76
Total geral 27,17

Resumo Geral
Atuação Docente Total de horas Total de Pontos
Aulas 12,83 51,33
Atividades docentes 27,17 96,00
Total geral 40,00 147,33

Observações
Não informado
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